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Existen 3 grandes áreas de trabajo Y 5 contenidos principales en 
los acuerdos que  d ieron origen a la agenda 2030. 

AGENDA 2030  

LUCHA CONTRA  
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos 
como Objetivos Globales, son un conjunto de  17 obje tivos 
adoptados e  interre lacionados para errad icar la pobreza, proteger 
e l p laneta y asegurar la paz y la prosperidad  de  toda la 
humanidad para e l 2030.  
 
Para evaluar e l proceso se  han establecido ind icadores y metas 
parciales. 

Los 17 obje t ivos de  
de sa rrollo soste nible  O DS  



Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 
oportunidades de  aprendizaje  durante  toda la vida para todos. 
 
 
4.5  De aquí a 2030, e liminar las d isparidades de  género en la educación y 
asegurar e l acceso igualitario a todos los niveles de  la enseñanza y la formación 
profesional para las personas vulnerab les, incluidas las personas con 
d iscapacidad , los pueb los ind ígenas y los niños en situaciones de  vulnerab ilidad  
 
 
4.6  De aquí a 2030, asegurar que  todos los jóvenes y una proporción considerab le  
de  los adultos, tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan 
nociones e lementales de  aritmética 
 

Educa ción inclusiva , 
e quita t iva  y de  
ca lida d 

Objetivo 
número 4 



4.7  De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos 
teóricos y p rácticos necesarios para p romover e l desarrollo sostenib le , entre  otras 
cosas mediante  la educación para e l desarrollo sostenib le  y los estilos de  vida 
sostenib les, los derechos humanos, la igualdad  de  género, la p romoción de  una 
cultura de  paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de  la 
d iversidad  cultural y la contribución de  la cultura al desarrollo sostenib le  
 
4.a  Construir y adecuar instalaciones educativas que  tengan en cuenta las 
necesidades de  los niños y las personas con d iscapacidad  y las d iferencias de  
género, y que  ofrezcan entornos de  aprendizaje  seguros, no violentos, inclusivos y 
eficaces para todos 

Educa ción inclusiva , 
e quita t iva  y de  
ca lida d 

Objetivo 
número 4 



¿Qué entendemos por educación de calidad? 
 
¿Qué entendemos por educación inclusiva?- ¿Por 
qué  es uno de  los ob je tivos de  la agenda 2030? 
 
¿Cómo podemos trabajar en clase  con este  ob je tivo? 

“La  e d ucac ión  inc lus iva  e s  un  
m od e lo  q ue  hab la  d e  m od ifica r e l 
con te xto  e n  lug ar d e  a l ind ivid uo, 

un  m od e lo  q ue  p e rc ib e  la  
d ive rs id ad  com o una  p a rte  m ás  d e  
la  re a lid ad  hum ana  y q ue  va lora  y 

ap re nd e  con  la s  d ife re nc ias” 
(Carm e n  Elizond o) 

Educa ción inclusiva  



Punto de  pa rt ida  
¿ S O N  IN C LUS IVAS  N UES TRAS  

AULAS ?  

¿ Q UÉ ES TUDIAN TES  TIEN DEN  
A S EN TIRS E EXC LUIDO S ?  

¿ C UÁL ES  LA CAUSA U O RIGEN  DE ESA  
EXC LUS IÓ N ?  

Vamos a desarrollar una serie de propuestas 
para  desarrolla r en clase partiendo de estas 

necesidades 



1  

2  

4  

3  

Propuesta 1: DESIGUALES O DIFERENTES 

¿Qué entendéis 
por desigualdad? 
¿Y por diferencia? 
¿Entendéis ambas 
palabras como 
problemas? 

Buscad un caso de 
en relación a la 
educación en el 
mundo y 
exponedlo ante el 
resto de la clase. 

¿Qué se podría 
hacer para 
mejorar esa 
situación? 

¿Cuáles son las 
causas del caso 
que habéis 
expuesto? 



1  

2  

4  

3  

Propuesta 2: ¡PONTE EN SU PIEL! 
¿Qué entendéis por 
educación 
inclusiva? Escribid 
una definición 

Pensad en posibles 
características diferentes o 
especiales que podrían 
tener compañeros de clase 
y les podrían hacer sentirse 
excluidos. 

¿Poneos en la piel 
de uno de los casos 
que habéis 
nombrado antes y 
pensad en como os 
sentiríais de ser él o 
ella. 

Cuáles pueden ser 
las causas por las 
que se podrían 
sentir excluidos. 

5  Pensad en qué 
podríais hacer 
vosotros para hacer 
que este 
compañero se 
sintiera incluido. 

6  

¿Qué podríais 
hacer para 
concienciar a todos 
los compañeros de 
vuestra escuela 
para evitar que se 
den casos de 
exclusión? 

7  
Producto: elaborad 
una campaña 
informativa para 
crear una escuela 
totalmente 
inclusiva. 

8  

¿Qué entendéis 
ahora por 
educación 
inclusiva?, ¿ha 
cambiado vuestra 
definición inicial? 



1  

2  

3  

Propuesta 3: DIFERENCIAS QUE ENRIQUECEN 

Elaboración de una 
presentación en la que se 
haga una “lista de clase” que 
incluya a todos los 
compañeros de la clase con la 
info que hayan elegido de 
cada estudiante, pudiendo 
incluir fotos. 

¿Microcitas de un 
minuto - preguntar 
a todos los 
compañeros algo 
que no sepa sobre 
él y tomar nota de 
las respuestas. 

Trabajo en grupo: puesta 
en común con toda la 
información recopilada. 
Selección de una info 
nueva sobre cada 
estudiante. 

Crear una presentación con los 
compañeros de toda la clase 
incluyendo información desconocida 
hasta el momento. 



Propuesta 4 : CONCURSO AUDIOVISUAL 

Reivindicaión (video) 

Cortometraje 

Manifiesto 

Los jóvenes queremos que se nos 
garantice una educación inclusiva, 
equitativa y de calidad 
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